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Gwybodaeth wahanol yn dod at ei 
gilydd i roi diwedd ar ddigartrefedd



Wrth i ddau Fwrdd ddod at ei gilydd, rydyn ni’n addo'r 
canlynol 

Cafodd y Maniffesto ei greu drwy sgyrsiau â’r ddau 
Fwrdd fel rhan o brofiad dysgu ym mis Mehefin 2023. 

Mae’n cynnwys nodau o ran sut mae cydweithio a beth 
maen nhw eisiau ei gyflawni i sicrhau bod y Byrddau’n 
unedig, yn aros ar y trywydd iawn ac yn sicrhau newid. 
Gyda’n gilydd - nid yw’n golygu’r hyn y gall rhywun ei 

wneud i rywun arall, ond yr hyn y gallwn ei wneud 
gyda’n gilydd - i wella’r profiad i bawb. 

Mae’r Maniffesto hwn yn gytundeb rhwng Bwrdd Cysgodol a 
Bwrdd Ymddiriedolwyr The Wallich. Mae’n amlinellu sut 
maen nhw’n bwriadu gweithio gyda’i gilydd, gan ddefnyddio 
gwybodaeth wahanol i roi diwedd ar ddigartrefedd a 
chefnogi pobl sy’n ddigartref. 
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Rydyn ni’n ddewr 
• Cynnig a chroesawu’r her 

• Creu hud 
• Ysbrydoli newid 

Rydyn ni’n benderfynol 

Rydyn ni’n ddilys 
• Golygu’r hyn rydych chi’n ei ddweud, a dweud yr 

hyn rydych chi’n ei olygu 

• Byddwn yn agored â’n gilydd 
• Byddwn yn parchu cryfderau a phrofiadau ein gilydd 

Rydyn ni’n dosturiol 

• Bod yn gynhwysol 

• Gwrando a chlywed lleisiau pawb 
• Dal ein gilydd yn atebol yn ein gweledigaeth 

• Byddwn yn dathlu llwyddiannau gyda’n gilydd 

• Bod yn garedig a pheidio â bod yn dwll t*n 😊😊
• Byddwn yn cefnogi pobl i gyfrannu sut maen nhw 

eisiau

Rydyn ni’n gymuned 
• Rydyn ni’n gwbl unedig i rymuso ein cymuned 

• Fel cymuned rydyn ni’n tyfu gyda’n gilydd drwy 
ddysgu o brofiadau bywyd ein gilydd 

• Diogelu ein cymuned gydag amynedd a 
dealltwriaeth 
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